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AVISO DE CONTRATACAO DIRETA
LEI 14.133/2021, ART. 75, INCISO I

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 140/2024.

ASSUNTO: CONTRATAGAO DE SERVIGCOS DE BUFFET PARA A “1°
CONFRATERNIZACAO ANUAL DOS APOSENTADOS E PENSIONISTAS DO IPRES.”

Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que o INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SAQUAREMA - IPRES, Autarquia
Municipal, inscrita no CNPJ sob o n° 32.557.811/0001-84, com sede na Rua Frutuoso de
Oliveira, 98, Centro, Saquarema/RJ, CEP 28.990-764, Telefone: (22) 2651-4827/2651-4286,

Site: https://www.ipres.rj.gov.br/, por meio da sua Agente de Contratagéo, designada pela

Portaria/IPRES n° 12, de 15 de fevereiro de 2024, realizara a CONTRATAGCAO DE
SERVIGOS CONTINUOS POR DISPENSA DE LICITACAO — SEM DISPUTA, nos termos

do art. 75, inciso 1l, da Lei n° 14.133/2021 e demais legislagbes aplicaveis.

AVISO DE CONTRATAGAO DIRETA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 140/2024
DISPENSA N° 009/2024
DATA DE ENTREGA DAS PROPOSTAS: 13/11/2024 ATE 15/11/2024
LOCAL: SOMENTE POR E-MAIL: LICITACAOIPRES@GMAIL.COM

1. OBJETO:

Contratag8o de empresa especializada para o fornecimento do servigo de Buffet para a “1°

Confraternizacéo Anual dos Aposentados e Pensionistas do IPRES”.

2. JUSTIFICATIVA:

2.1. DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO:

A contratagdo servird como impotente instrumento de reconhecimento e incentivo aos
idosos na vida social, além de garantir a participacdo de pessoas da melhor idade nos

eventos da administragdo municipal, proporcionando aos participantes um ambiente
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amistoso, levando-os a uma maior qualidade de vida, bem-estar e autoestima, bem como
em cumprimento ao disposto no artigo 3° da Lei n° 10.741 de 01/10/2003 (Estatuto da

Pessoa ldosa).

2.2. DA PESQUISA DE PRECOS:

O IPRES observou as orientacbes no que couberam dos procedimentos adminisirativos
para a realizagdo de pesquisa de precos para a aquisigao de bens e servigos, nos termos do
artigo 23, §1°, da Lei n° 14.133/2021, que dispde sobre o procedimento para a realizagao de

pesquisa de pregos para a aquisicdo de bens e contratago de servigos em geral.

2.3. DO PARCELAMENTO DO OBJETO:

Nos termos do art. 47, inciso 1l, da Lei Federal n® 14.133/2021, as licitagbes atender&o ao
principio do parcelamento, quando tecnicamente vidvel e economicamente vantajoso. Na
aplicaco deste principio, o § 1° do mesmo art. 47 estabelece que devam ser considerados
a responsabilidade técnica, o custo para a Administragéo de varios contratos diante das
vantagens da redug@o de custos, com divisdo do objeto em itens, e o dever de buscar a

ampliag8o da competigdo e de evitar a concentragéo de mercado.

Em vista disto, o principio do parcelamento NAO DEVERA ser aplicado na presente
contratagdo, tendo em vista que a divisdo do objeto ndo gerara ganho de economia de

escala e viabilidade técnica.

3. 0S QUANTITATIVOS E DESCRICAO DO ITEM:

e Local do evento: Saquarema Futebol Clube (R. Bardo de Saquarema, 612 — Centro,

Saquarema/RJ, CEP: 28.990-000).

Data do evento: 12/12/2024 (quinta-feira).

Horario: 18h até as 22h.

Quantidade de pessoas: aproximadamente 800 pessoas.

Tipo de evento: “1° Confraternizacdo Anual dos Aposentados e Pensionistas do

IPRES".

e ltens a serem fornecidos: salgados, bebidas (n&o alcodlicas), agua (com gas e sem
gas), bolo de corte servido com sorvete e jantar (com, no minimo, 02 opcdes de

refeigéo).
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o Nosso publico sdo pessoas idosas, com mobilidade um pouco reduzida, entéo sera
necesséria a presenca de quantidade razoavel de gargons para servir os alimentos
nas mesas.

importa destacar que, caso haja aprovagdo pela Presidente do Instituto, dos servigos
prestados, bem como concordancia da empresa contratada quanto & manutencgéo dos
valores, o contrato tera validade de 5 (cinco) anos contados do dia seguinte a publicagéo do
seu extrato em Diario Oficial do Municipio, prorrogével por até 10 anos, na forma dos artigos
106 e 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

Diante disso, a estimativa do valor unitario (por pessoa) constatado para a

Contratacio do Servico de Buffet se encontra estimado em R$ 68.66 (Sessenta e oito

reais e sessenta e seis centavos). Portanto, o valor total (para 800 pessoas) desta
contratacdo se enconira estimado no importe de R$ 54.928.00 (cinquenta e guatro mil,

novecentos e vinte e oito reais).

4. DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO:

Nos termos do art. 117 da Lei n° 14.133/2021, sera designada como pessoa responsavel
pelo acompanhamento, gestéo e fiscalizagdo da prestagéo do servigo, a colaboradora Sra.
Gabriela Alves de Aratjo, matricula n° 66176-1 (Diretora de Administragéo e Finangas); e-
mail. adminfinanceiro@ipres.ri.gov.br, telefone: (22) 99972-6071 / (22) 2651-4827, como
fiscal titular e a Sra. Emilia de Fatima Pereira Duarte, matricula n°® 9031 (Chefe de

Recursos Humanos); e-mail: emiliafpd@ipres.ri.gov.br ou rh@ipres.ri.gov.br, telefone: (22)
99971-4137 / (22) 2651-4827, como fiscal substituta.

5. DA DOTACAQ ORCAMENTARIA:

A contratac@o serd atendida pela seguinte dotagéo:

PROGRAMA DE TRABALHO N°: 091220028.2.101000.
FONTE DE RECURSOS N°: 180200 — Taxa de Administracéo.
ELEMENTO DE DESPESA N°: 3.3.90.39.21.00.00.

6. CONDICOES DE PAGAMENTO:

O Pagamento sera realizado de acordo com a data de vencimento constante no Confrato

Administrativo.

N
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7. DISPOSICfJ_ES SOBRE O ENVIO DAS PROPOSTAS E DOCUMENTOS DE

HABILITACAO:

Fica determinado que, qualquer tipo de troca de documentos entre as partes, devera sempre

ser realizado mediante E-MAIL: LICITACAOIPRES@GMAIL.COM. Os arquivos devem ser

enviados em formato “PDF”, num UNICO ARQUIVO, de forma legivel e sem rasuras.

As Propostas de Orgamentos devem ser enviadas conforme ANEXO | — MODELO DE

ORCAMENTO.
Acompanhados as Propostas, deverdo ser enviados os seguintes documentos:

7.1. SE, PESSOA JURIDICA:

7.1.1. Habilitacdo Juridica (artigo 66 da Lei n°® 14.133/2021):

e Ato constitutivo (contrato social, estatuto social ou requerimento de empresario,
Ficha da Junta Comercial, comprovante de inscrigdo como MEI);

e Procuracgdo dos respectivos representantes nas licitagdes, se houver,
e Documentos dos Sécios (RG ou CNH — dentro da validade);
¢ Documentos do Representante Legal, se houver,

e Prova de Administragéo ou Diretoria (dependo do tipo empresarial, se houver).

7.1.2. Habilitacdo Fiscal, Social e Trabalhista (artigo 68 da Lei n® 14.133/2021):

e« Documento que comprova inscrigdo no Cadastro de Pessoa Juridica - link:

hitps://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/cnpireva/Cnpireva _Solicitacao.asp

e Inscricdo Estadual e Inscricdo Municipal, se houver;

o Certiddo de débitos Trabalhistas — link: hitps://cndi-certidao.ist.jus.brfinicio.faces

e Certiddo de débitos do INSS - link:
http://end.dataprev.gov.br/ows/contexto/cnd/cnd. htmi
s Certidao de débitos do FGTS - link: https://consulia-

crf.caixa.gov.br/consultacri/pages/consuliaEmpregador.jsf

e Certiddo de Débitos de Tributos e Contribuicdbes Federais - link:

hitps://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PJ/Emitir

mm%em haehs
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e Certiddo de débitos estaduais (do local da sede da empresa), caso seja sediada no
Estado do Rio de Janeiro, seguem 0s links:
hitp://www.consultadividaativa.ri.gov.br/RDGWEBLNX/serviet/StartCISPage?PAGEU

RL=/cisnatural/NatLogon.himl&xciParameters.natsession=Salicitar_Certidag

o e hitps://www4 . fazenda.ri.gov.br/certidao-fiscal-web/emitirCertidao.jst

s Certiddo de débitos municipais (do local da sede da empresa);
e Declaragdo que ndo emprega menor de idade (Modelo no Anexo ll), colocar em pa-

pel timbrado da empresa.

7.2. SE, PESSOA FIiSICA:

7.2.1. Habilitacdo Juridica (artigo 5°, da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 116 de 21 de

dezembro de 2021 — que estabelece procedimentos para a participacdo de pessoa fisica

nas contratacdes publicas de que trata a Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, no ambito da

Administracdo Publica federal direta, autarquica e fundacional):

e Documento de Identificagdo (RG ou CNH e CPF - dentro da validade) e
Comprovante de Enderego recente (Conta de Luz, Agua ou Internet);

« Comprovante de Situagéo Cadastral no CPF - link:
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPubli
ca.asp

e Certidio de débitos Trabalhistas — /ink: https://cndt-certidao.tst.jus.br/inicio.faces

e Certiddo de Débitos de Tributos e Contribuicbes Federais - link:

https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidacinternet/PF/Emitir

o Certiddo de débitos estaduais (do domicilio da pessoa fisica), caso tenha domiciiio

no Estado do Rio de Janeiro, seguem 0s links:
http://www.consultadividaativa.ri.gov.br/RDGWEBLNX/servlet/StartCISPage?PAGEU
Rl =/cisnatural/NatLogon.html&xciParameters.natsession=Solicitar Certidac e

hitos://wwwé fazenda.ri.gov.br/certidac-fiscal-web/emitirCertidao.jsf

e Certiddo de acées civeis, fazendarias e criminais (do local do domicilio da pessoa fi-
sica), caso seja domiciiada no Estado do Rio de Janeiro, segue o link:

https://www4 tiri.jus.br/Portal-Extrajudicial/certidaoc/judicial/selecionarComarcas

e Declaragbes de que atende os requisitos do aviso de contratagéo direta e de inexis-
t&ncia de fato impeditivo para licitar ou contratar com a Administragéo Publica (Mo-

delo no Anexo 1);

hedis
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e Exigéncia de a pessoa fisica, ao ofertar seu lance ou proposta, acrescentar o percen-
tual de 20% (vinte por cento) do valor de comercializag&o a titulo de contribuigéo pa-
tronal & Seguridade Social, para fins de melhor avaliag&o das condigdes da contrata-

cao pela Administrag&o.

8. DISPOSICOES GERAIS:

A Contratada fica desobrigada a destacar as retengdes previstas na Instrugdo Normativa da
Receita Federal n° 1234, de 11 de janeiro de 2012 (IRPJ, PIS, COFINS e CSLL), nos termos

do:

“Art. 4° - Ndo serdo retidos valores correspondentes ac IR e as
contribuigbes de que trata esta Instrugdo Normativa, nos pagamentos
efetuados a: XV - érgdos da administragdo direta, autarquias e
fundagdes do Governo Federal, Estadual ou Municipal, observado, no
que se refere as autarquias e fundagdes, os termos dos §§ 2° e 3° do
art. 150 da Constituigéo Federal;

Saquarema, 11 de novembro de 2024.

Renala Beatt? Sota Azedias

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
Renata BeMtFi¥'8BEza Azedias

Matricula n° 0007/IPRES
Agente de Contratagdo
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DOCUMENTOS ANEXOS

« ANEXO | - MODELO DE ORCAMENTO;

o ANEXO Il - MODELO DE DECLARAGOES DA PESSOA JURIDICA/FISICA;

« ANEXO Il - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR (ETP);

« ANEXO IV - TERMO DE REFERENCIA (TR);

« ANEXO V — MINUTA DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS DE
BUFFET;

« ANEXO VI- TERMO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO (TRD).

Renata Beat?éo% Azedias

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
MAT: DG07-IPRES
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ANEXO | - MODELO DE ORCAMENTO

Ao Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Saquarema — IPRES.

CNPJ n° 32.557.811/0001-84.

Rua Frutuoso de Oliveira, 98, Centro, Saquarema/RJ, CEP 28990-756.

1. IDENTIFICAGAO DA EMPRESA

RAZAO SOCIAL: ICNPJ/CPF:
ENDERECO:
E-MAIL: TELEFONE:

DADOS BANCARIOS: AGENCIA:

C/C:

2. DADOS DO MATERIAL/SERVIGO
x VALOR [VALOR
ITEM DESCRICAO UND. QTD. UNITARIO TOTAL
1
2
3

Informagdes relevantes da proposta:

e O presente orcamento tem validade de xxx dias;

e O Prazo de entrega/execucgao é de xxx dias, contados a partir do envio da nota

de empenho;

e O preco proposto acima contempla todas as despesas necessarias ao pleno

fornecimento, tais como os encargos (obrigagdes sociais, impostos, taxas, etc.)

e frete, se for o caso.

Local/UF, XX de XXXXXXX de 202X.

(identificagao e assinatura do responsavel legal da empresa)
Emitir o orgcamento de preferéncia em papel timbrado da empresa

ATENCAO: ALTERAR OS CAMPOS DESTACADOS EM VERMELHO ANTES

DE ASSINAR

Rua Frutuoso de Oliveira, 98 - Centro - gaquarema - RJ - CEP: 28.990-764
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ANEXO II - MODELO DE DECLARACOES DA PESSOA JURIDICA/FiSICA

(Identificacdo completa do representante da Licitante), como representante devidamente
constituido da empresa (Identificacao completa da Licitante), inscrita no CNPJ/CPF sob o n°

, sediada em (endereco completo) , para fins do

disposto na Lei n° 14.133/2021, declara que:

a) sob as penas da lei, em cumprimento ao disposto no art. 7°, XXXIII, da Constituicdo
da Republica/88, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno,

perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

() Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢do de aprendiz.

(Observagao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)

b) em especial o art. 299 do Cédigo Penal Brasileiro, Decreto-Lei n.° 2.848/1940, até a
presente data inexistem fatos impeditivos para a sua participagdo no presente processo
licitatorio, estando ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

c) sob as penas da lei, que cumpre todos os requisitos de habilitacido da Lei n°

14.133/2021 pertinentes ao processo licitatorio.

(Cidade), ........... ,de i de..........

Assinatura (indicac¢ao do subscritor)
Carimbo da empresa

Rua Frutuoso de Oliveira, 98 - Centro - gaquarema - RJ - CEP: 28.990-764
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
(IN SEGES n2 58 de 08/08/2022)
Processo Administrativo n2 140/2024

1. DESCRIQAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO, CONSIDERADO O
PROBLEMA A SER RESOLVIDO SOB A PERSPECTIVA DO INTERESSE
PUBLICO (obrigatorio):

Contratacdo de empresa especializada para o fornecimento do servico de Buffet para a “1°
Confraternizagdo Anual dos Aposentados e Pensionistas do IPRES”. A presente contratacdo justifica-se
posto que a realizagdo da “1° Confraternizagdo Anual dos Aposentados e Pensionistas do IPRES” servira
como impotente instrumento de reconhecimento e incentivo aos idosos na vida social, além de garantir a
participacdo de pessoas da melhor idade nos eventos da administragdo municipal, proporcionando aos
participantes um ambiente amistoso, levando-os a uma maior qualidade de vida, bem-estar e autoestima,
bem como em cumprimento ao disposto no artigo 3° da Lei n® 10.741 de 01/10/2003 (Estatuto da Pessoa
Idosa).

A contratacdo também visa os servicos de Buffet para café da manhd, coquetéis ou café da tarde para
eventos como palestras, cursos, seminarios, reunides e semelhantes, que venham a ser realizados na sede
do Instituto no decorrer do ano, mediante aprovagdo de orcamento para esse fim especifico, nas datas a
serem definidas pelo IPRES.

Sendo assim, para que a administracdo possa alcangar os objetivos pretendidos é necessario que uma
empresa fique responséavel pela organizacdo do Buffet desse evento, ja que o Instituto ndo dispde de
servidores especializados para execugéo dessa tarefa.

2. DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO NECESSARIOS E
SUFICIENTES A ESCOLHA DA SOLUCAO, PREVENDO CRITERIOS E
PRATICAS DE SUSTENTABILIDADE, OBSERVADAS AS LEIS OU
REGULAMENTACOES ESPECIFICAS, BEM COMO PADROES MINIMOS
DE QUALIDADE E DESEMPENHO:

e Contratante: Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Saquarema — IPRES -
CNPJ n° 32.557.811/0001-84.

e Local do evento: Saquarema Futebol Clube (R. Bardo de Saquarema, 612 — Centro,

Saquarema/RJ, CEP: 28.990-000).

Data do evento: 12/12/2024 (quinta-feira).

Horario: 18h até as 22h.

Quantidade de pessoas: aproximadamente 800 pessoas.

Tipo de evento: “1° Confraternizagdo Anual dos Aposentados e Pensionistas do IPRES”.

Itens a serem fornecidos: salgados, bebidas (ndo alcodlicas), &gua (com gas e sem gas), bolo de

corte servido com sorvete e jantar (com, no minimo, 02 op¢des de refei¢do).

e Nosso publico sdo pessoas idosas, com mobilidade um pouco reduzida, entdo sera necessaria a
presenca de quantidade razoavel de gargons para servir 0s alimentos nas mesas.

Caso haja aprovacdo, pela Presidente do Instituto, dos servicos prestados, bem como concordancia da
empresa contratada quanto a manutencdo dos valores, o contrato terd validade de 5 (cinco) anos
contados do dia seguinte a publica¢do do seu extrato em Diario Oficial do Municipio, prorrogavel
por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

A empresa contratada devera utilizar materiais de menor impacto ambiental, retirar 0s materiais

Rua Frutuoso de Oliveira, 98 - Centro - Saquarema - RJ - CEP: 28.990-764
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descartados em razdo do servi¢o e destinar de forma adequada ambientalmente, de acordo com as
normas ambientais.

Durante a execucdo do servico, a empresa contratada devera observar rigorosamente o cumprimento de
todas as normas, regulamentos e legislacGes aplicaveis a execugao do servigo.

Os servigos do presente certame deverdo ser executados nesta Municipalidade de Saquarema/RJ,
conforme local do evento a ser definido anualmente.

Custos de méo de obra e transporte deverdo estar inclusos no preco. A forma de entrega é definitiva para
cada evento solicitado, ap0s a verificagdo de qualidade do objeto/servico entregue. O IPRES reserva-se
o direito de ndo receber o objeto em desacordo com as especificacdes e condi¢bes constantes deste
instrumento, podendo aplicar as penalidades e sanc¢Bes previstas ou rescindir o Contrato conforme Lei n°
14.133/2021 e demais legislacOes correlatas.

A empresa contratada devera oferecer mecanismos de flexibilidade na montagem dos cardapios, para
tanto, sugerimos uma lista de opc¢des na estruturacdo dos mesmos com: entradas, ilhas ou mesas de frios,
pratos quentes, sobremesas e bebidas, estabelecendo o quantitativo de produtos dentro das etapas de
atendimento do menu.

A de se estabelecer que todo o processo de produgdo dos carddpios seja sob a orientacdo e
responsabilidade de um profissional de nutricdo, com registro junto ao Conselho Regional de
Nutricionistas. As fases de preparacdo dos alimentos deverdo obedecer as técnicas corretas de culinaria,
mantendo os alimentos saudaveis e adequadamente conservados, respeitando as caracteristicas de cada
ingrediente, assim como os diferentes fatores de modificagdo fisica, quimica e bioldgica, no sentido de
assegurar a preservagédo dos nutrientes.

Devemos estabelecer uma quantidade minima de alimentos que o buffet disponibilizara para consumo
por pessoas nos eventos, bem como a forma adequada e harmoniosa de servir ou colocar a mesa do
buffet ou diante do convidado.

Outro aspecto que devemos tratar é a temperatura dos alimentos e bebidas, alertando o buffet para
excesso de temperados (corantes, aromatizantes quimicos e sabores artificiais etc) e a cultura
gastrondmica dos convidados.

Disciplinar sobre a reutilizagdo dos alimentos que foram manipulados na mesa do buffet ou do
convidado, permitindo apenas a reutilizacdo de manipulagdes feitas pelo préprio garcom. Ha também
um erro classico dos buffets despreparados, quando reabastece a mesa de buffet e transfere sobras de
uma baixela para outra na frente dos convidados. Neste caso, sugerimos que o buffet ndo reutilize e
aguarde o consumo de todo alimento do recipiente, para repor no momento adequado sem causar
desperdicios.

Devemos ainda, exigir que o buffet trabalhe dentro dos critérios da legislagdo sobre boas préaticas de
manipulacdo de alimentos, mantendo os cabelos cobertos e a utilizando luvas e mascaras, além do
avental, no ambiente da cozinha e nas reposi¢des de alimentos na mesa de buffet. Bem como a higiene
pessoal dos funcionarios, como cabelos curtos ou presos, unhas aparadas e limpas e barbas feitas ou
aparadas (garcons do sexo masculino) e uniformizados. Por fim, estabelecer a carga horéria de
atendimento dos servicos de buffet para 4 (quatro) horas.

3. LEVANTAMENTO DE MERCADO, QUE CONSISTE NA ANALISE DAS
ALTERNATIVAS POSSIVEIS, E JUSTIFICATIVA TECNICA E
ECONOMICA DA ESCOLHA DO TIPO DE SOLUGCAO A CONTRATAR,
PODENDO, ENTRE OUTRAS OPCOES:
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a) ser consideradas contratacdes similares feitas por outros 6rgaos e entidades
publicas, bem como por organizagdes privadas, no contexto nacional ou
internacional, com objetivo de identificar a existéncia de novas metodologias,
tecnologias ou inovagdes que melhor atendam as necessidades da
Administracao;

b) ser realizada audiéncia e/ou consulta publica, preferencialmente na forma
eletronica, para coleta de contribuicodes;

c) em caso de possibilidade de compra, locacéo de bens ou do acesso a bens, ser
avaliados os custos e os beneficios de cada opg¢do para escolha da alternativa
mais vantajosa, prospectando-se arranjos inovadores em sede de economia
circular; e

d) ser consideradas outras opcdes logisticas menos onerosas a Administracao,

tais como chamamentos publicos de doagéo e permutas.

O objeto a ser contratado consiste na prestacdo de servigcos de buffet de acordo com as opcdes de
cardapios, a qual sugere que seja classificada como do tipo comum. De tal forma é possivel o
estabelecimento de padrGes de qualidade e peculiares ao objeto por intermédio de especificacdes
comumente utilizadas no mercado de buffets.

N&o foram identificados requisitos técnicos especificos que demandassem a escolha de prestacdo de
servico fora dos padrdes usuais de mercado e, pelo fato de o objeto ter caracteristicas comuns, uma vez
que a caracterizacdo dos servicos enseja definicdes objetivas com base em especificaces de servigos de

mercado, recomenda-se que seja adotada a selecdo de fornecedor pelo critério de menor preco,

considerando os limites a serem estabelecidos no Termo de Referéncia.

4. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO, INCLUSIVE DAS
EXIGENCIAS RELACIONADAS A MANUTENCAO E A ASSISTENCIA
TECNICA, QUANDO FOR O CASO:

A descrigdo da solucdo como um todo é a contratacdo de empresa especializada no fornecimento de

servicos de Buffet para realizacdo do evento. As obrigagdes e descrigdes dos servicos a serem

realizados, estdo pormenorizados neste Estudo Técnico Preliminar e no descritivo dos itens.

5. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS,
ACOMPANHADA DAS MEMORIAS DE CALCULO E DOS DOCUMENTOS
QUE LHE DAO SUPORTE, CONSIDERANDO A INTERDEPENDENCIA
COM OUTRAS CONTRATAC()ES, DE MODO A POSSIBILITAR
ECONOMIA DE ESCALA (obrigatorio):
* Local do evento: Saquarema Futebol Clube (R. Bardo de Saquarema, 612 — Centro, Saquarema/RJ,
CEP: 28.990-000).

* Data do evento: 12/12/2024 (quinta-feira).
* Horério: 18h até as 22h.
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* Quantidade de pessoas: aproximadamente 800 pessoas.

* Tipo de evento: “1° Confraternizagdo Anual dos Aposentados ¢ Pensionistas do IPRES”.

« Itens a serem fornecidos: salgados, bebidas (ndo alcodlicas), 4gua (com gas e sem gas), bolo de
corte servido com sorvete e jantar (com, no minimo, 02 op¢des de refeicéo).

* Nosso publico sdo pessoas idosas, com mobilidade um pouco reduzida, entdo serd necessaria a

presenca de quantidade razoavel de garcons para servir os alimentos nas mesas.

6. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO, ACOMPANHADA DOS
PRECOS UNITARIOS REFERENCIAIS, DAS MEMORIAS DE CALCULO E
DOS DOCUMENTOS QUE LHE DAO SUPORTE, QUE PODERAO CONSTAR
DE ANEXO CLASSIFICADO, SE A ADMINISTRACAO OPTAR POR
PRESERVAR O SEU SIGILO ATE A CONCLUSAO DA LICITAGCAO

(obrigatério):

Foram realizadas pesquisas no Portal Nacional de Contratacbes Publicas (PNCP) de contratagdes
similares realizadas no Estado do Rio de Janeiro, tendo sido encontradas as seguintes Dispensas de
Licitacdo homologadas (observando que cada 6rgdo possui suas peculiaridades, sendo assim, 0 preco
pode variar de acordo com as caracteristicas de cada servigo):

a) COMANDO DA MARINHA/RJ — DATA: 30/08/2024 — VALOR HOMOLOGADO: R$ 92,00
(NOVENTA E DOIS REAIS), POR PESSOA. NO CASO, O EVENTO DELES ERA PARA 180
(CENTO E OITENTA) PESSOAS, O QUE RESULTOU NO VALOR TOTAL DE R$16.560,00.

LINK: https://pncp.gov.br/app/editais/00394502000144/2024/11117, ACESSO EM 30/10/2024 AS
15H10MIN.

b) AGENCIA NACIONAL DO CINEMA/RJ — DATA: 12/08/2024 - VALOR HOMOLOGADO:
R$ 43,96 (QUARENTA E TRES REAIS E NOVENTA E SEIS CENTAVOS), POR PESSOA. NO
CASO, O EVENTO DELES ERA PARA 1.050 (MIL E CINQUENTA) PESSOAS, O QUE
RESULTOU NO VALOR TOTAL DE R$ 46.158,00.

LINK: https://pncp.gov.br/app/editais/04884574000120/2024/74, ACESSO EM 30/10/2024 AS
15H28MIN.

c) COMANDO DA MARINHA/RJ — DATA: 10/04/2024 — VALOR HOMOLOGADO: R$ 81,00
(OITENTA E UM REAIS), POR PESSOA. NO CASO, O EVENTO DELES ERA PARA 75
(SETENTA E CINCO) PESSOAS, O QUE RESULTOU NO VALOR TOTAL DE R$6.075,00.

LINK: https://pncp.gov.br/app/editais/00394502000144/2024/2492, ACESSO EM 30/10/2024 AS
15H40MIN.

MEDIA DOS TRES VALORES ENCONTRADOS (POR PESSOA): R$ 72,32 (SETENTA E DOIS
REAIS E TRINTA E DOIS CENTAVOS). NO CASO DA CONTRATAGAO DO IPRES, QUE SERA
PARA APROXIMADAMENTE 800 (OITOCENTAS) PESSOAS, ESTIMA-SE O VALOR TOTAL
DA CONTRATAGAO NO VALOR APROXIMADO DE R$ 57.856,00 (CINQUENTA E SETE MIL,
OITOCENTOS E CINQUENTA E SEIS REAIS).

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 57.856,00 (CINQUENTA E SETE
MIL E OITOCENTOS E CINQUENTA E SEIS REAIS).
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7. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO

(obrigatorio):

Né&o havera parcelamento por ser objeto que devera manter uma padronizagdo nos servigos e no sabor
gastrondmico. Ademais a opcéo de agregar o objeto em um Unico fornecedor, facilita o gerenciamento e
acirra a disputa, revertendo-se em economia para a Administracdo Publica. A adjudicacdo do objeto

devera ser realizada para um Unico fornecedor, conforme justificativa apresentada no presente estudo.

8. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES:

N&o foram identificadas contratacdes correlatas ou interdependentes da intencionada.

9. DEMONSTRATIVO DA PREVISAO DA CONTRATACAO NO PLANO DE
CONTRATAGOES ANUAL, DE MODO A INDICAR O SEU ALINHAMENTO
COM OS INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO DO ORGAO OU
ENTIDADE:

A contratacdo pretendida est4 prevista no Plano de Contratacdes Anual do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Municipais de Saquarema — IPRES, que estd em consonancia com o seu or¢camento anual.
Dotacdo Orcamentaria n® 3.3.90.36.99.00.00 (Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica) ou

Dotacdo Orcamentaria n° 3.3.90.39.99.00.00 (Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica).

10. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS, EM TERMOS DE
ECONOMICIDADE E DE MELHOR APROVEITAMENTO DOS RECURSOS
HUMANOS, MATERIAIS E FINANCEIROS DISPONIVEIS:

Pretende-se, com o presente processo de Dispensa de Licitacdo, assegurar a selecdo da proposta apta a
gerar a contratacdo mais vantajosa para o Instituto.

Almeja-se, igualmente, assegurar tratamento isondmico entre 0s participantes, bem como a justa
competicdo, bem como evitar contratagdo com sobre prego ou com preco manifestamente inexequivel e
superfaturamento na execuc¢do do contrato.

A contratacdo decorrente do presente processo por Dispensa de Licitacdo exigird da contratada o
cumprimento das boas préticas de sustentabilidade, contribuindo para a racionalizacdo e otimizacdo do

uso dos recursos, bem como para a reducéo dos impactos ambientais.

11. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRACAO
PREVIAMENTE A CELEBRACAO DO CONTRATO, TAIS COMO
ADAPTACOES NO AMBIENTE DO ORGAO OU DA ENTIDADE,
NECESSIDADE DE OBTENCAO DE LICENCAS, OUTORGAS OU
AUTORIZACOES, CAPACITACAO DE SERVIDORESOU DE
EMPREGADOS PARA FISCALIZACAO E GESTAO CONTRATUAL :

Para a contratacdo pretendida ndo havera necessidade de providéncias prévias no ambito do Instituto.
Entretanto, o gestor e fiscal do contrato devem ter ciéncia do que aborda o Decreto Municipal n® 2.722
de 10 de janeiro de 2024, que regulamenta o § 3° do art. 8° da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, para
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dispor sobre as regras para a atuacdo do agente de contratacdo e da equipe de apoio, o funcionamento da
comissdo de contratacdo e a atuacdo dos gestores e fiscais de contratos, no &mbito da Administracdo
Publica direta e indireta do Municipio de Saquarema.

O Setor requisitante indicara servidores para atuarem como gestor e fiscal do contrato.

Ademais, para que a pretendida contratacdo tenha sucesso, é preciso que outras etapas sejam concluidas,
quais sejam:

a) elaboracdo de minuta do edital ou aviso de contratacdo direta;

b) realizacdo de certificacdo de disponibilidade orcamentaria;

c) designagdo em Portaria de pregoeiro, equipe de apoio, agente de contratacdo (conforme o caso);

d) elaboragdo de minuta do contrato, caso aplicavel;

) encaminhamento do processo para anélise juridica;

f) andlise da manifestacdo juridica e atendimento aos apontamentos constantes no parecer, mediante
Nota Técnica com os ajustes indicados, caso aplicavel;

g) publicacéo e divulgacéo do edital e anexos ou aviso de contratagdo direta;

h) resposta a eventuais pedidos de esclarecimentos e/ou impugnacao, caso aplicavel;

i) realizacdo do certame, com suas respectivas etapas, caso aplicavel;

j) realizacdo de empenho; e

k) assinatura e publicacdo do contrato, caso aplicavel.

12. DESCRICAO DE POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E RESPECTIVAS
MEDIDAS MITIGADORAS, INCLUIDOS REQUISITOS DE BAIXO
CONSUMO DE ENERGIA E DE OUTROS RECURSOS, BEM COMO
LOGISTICA REVERSA PARA DESFAZIMENTO E RECICLAGEM DE BENS
E REFUGOS, QUANDO APLICAVEL:

A presente contratacdo ndo apresenta a possibilidade de ocorréncia de impactos ambientais. Porém, a
contratada deverd realizar todas as agdes possiveis para mitigar qualquer ocorréncia que possa ocasionar

danos ao meio ambiente, utilizando materiais biodegradaveis e ecologicamente corretos.

13. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A ADEQUACAO DA
CONTRATACAO PARA O ATENDIMENTO DA NECESSIDADE A QUE SE
DESTINA (obrigatério):

Com base na justificativa e nas especificagdes técnicas constantes neste Estudo Técnico Preliminar e
5eus anexos, € na existéncia de planejamento orgamentario para subsidiar esta contratacdo, declaramos
que a melhor alternativa para solucionar a demanda é realizar a Dispensa de Licitacdo (critério menor
preco), com base no inciso Il do artigo 75 da Lei n® 14.133/2021 (cujos valores foram atualizados pelo
Decreto Federal n° 11.871 de 29 de dezembro de 2023).

Saquarema, 30 de outubro de 2024.
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Responsavel pela Formalizacdo da Demanda Processual
Gabriela Alves de Aradjo
Diretora de Administracdo e Financas
Matricula n® 66176-1

solicitacdo de aquisicdo/contratacéo.

Encaminhe-se a Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Saquarema —
IPRES, para analise e deliberagdo sobre este Estudo Técnico Preliminar e o prosseguimento da

De acordo,

Nilmar Epaminondas da Silva
Presidente do IPRES
Matricula n® 9028
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ANEXO | - PESQUISA
PREVIA PARA A PRIMEIRA
ESTIMATIVA DE PRECOS
(NAO OFICIAL)
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TERMO DE REFERENCIA
(IN SEGES n2 81 de 25/11/2022)
(IN SEGES n2 81 de 25/11/2022 e Art. 187. Os Estados, o Distrito Federal e os Municipios poderio
aplicar os regulamentos editados pela Unido para execuc¢io da Lei n? 14.133/2021, diante da
auséncia de norma especifica no ambito Municipal.)

Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Saquarema — IPRES.
Processo Administrativo n2 140/2024.

1. DEFINICAO DO OBJETO, INCLUIDOS:
A) SUA NATUREZA, OS QUANTITATIVOS, O PRAZO DO CONTRATO E,
SE FOR O CASO, A POSSIBILIDADE DE SUA PRORROGAGCAO;
B) A ESPECIFICACAO DO BEM OU DO SERVICO, OBSERVADOS OS
REQUISITOS DE QUALIDADE, RENDIMENTO, COMPATIBILIDADE,
DURABILIDADE E SEGURANCA;
C) A INDICACAO DOS LOCAIS DE ENTREGA DOS PRODUTOS E DAS
REGRAS PARA RECEBIMENTOS PROVISORIOS E DEFINITIVOS,
QUANDO FOR O CASO;
D) A ESPECIFICACAO DA GARANTIA EXIGIDA E DAS CONDICOES DE
MANUTENCAO E ASSISTENCIA TECNICA, QUANDO FOR O CASO;

1.1. Contratagdo de empresa especializada para o fornecimento do servigo de Buffet para a
“1° Confraternizagdo Anual dos Aposentados e Pensionistas do IPRES”.

Contratante: Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Saquarema — IPRES —
CNPJ n° 32.557.811/0001-84.

Local do evento: Saquarema Futebol Clube (R. Bar8o de Saguarema, 612 — Centro,
Saquarema/RJ, CEP: 28.990-000).

Data do evento: 12/12/2024 (quinta-feira).

Horario: 18 h até as 22 h (04 horas de duracéo).

Quantidade de pessoas: aproximadamente 800 pessoas.

Tipo de evento: “1° Confraternizagdo Anual dos Aposentados e Pensionistas do IPRES”.

Itens a serem fornecidos: salgados, bebidas (ndo alcodlicas), &gua (com gas e sem gas), bolo de
corte servido com sorvete e jantar (com, no minimo, 02 op¢oes de refei¢do).

Nosso publico sdo pessoas idosas, com mobilidade um pouco reduzida, entdo sera necesséaria a
presenca de quantidade razoavel de garcons para servir os alimentos nas mesas.

1.2. O objeto desta contratacdo ndo se enquadra como sendo de luxo, conforme Decreto n°
10.818 de 27 de setembro de 2021.

1.3. A referida aquisicéo obedece ao disposto no artigo 105 da Lei n® 14.133/2021.

1.4.Caso haja aprovacdo, pela Presidente do Instituto, dos servigos prestados, bem como
concordancia da empresa contratada quanto @ manutengdo dos valores, o contrato tera
validade de 5 (cinco) anos contados do dia seguinte a publicacdo do seu extrato em
Diario Oficial do Municipio, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e
107 da Lei n° 14.133, de 2021.

1/13

Rua Frutuoso de Oliveira, 98 - Centro - Saquarema - RJ - CEP: 28.990-764
Tel.: (22) 2651-4827 / 2651-4286 - e-mail: ibass@ibass.rj.gov.br
Site: www.ibass.rj.gov.br/


mailto:ibass@ibass.rj.gov.br

@
Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Saquarema Y o )
IPRES - Instituto de Previdéncia dos Servidores (
Municipais de Saquarema

2. FUNDAMENTACAO DA CONTRATAGCAO, QUE CONSISTE NA
REFERENCIA AOS ESTUDOS TECNICOS PRELIMINARES
CORRESPONDENTES, QUANDO ELABORADOS:

2.1. A fundamentacéo da Contratagcdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada
em Topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, anexo ao presente processo
administrativo.

2.2.0 objeto da contratacdo estd previsto no Plano de Contratacbes Anual (2024),
conforme consta das informacdes basicas deste Termo de Referéncia.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO, CONSIDERADO TODO O
CICLO DE VIDA DO OBJETO, COM PREFERENCIA A ARRANJOS
INOVADORES EM SEDE DE ECONOMIA CIRCULAR:

3.1. A descricdo da solugdo como um todo se encontra pormenorizada em topico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO:

e Sustentabilidade:

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descri¢do do objeto,
devem ser atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de
Contratacdes Sustentaveis:

4.2.As licitagdes sustentaveis sdo as que consideram aspectos socioambientais dos bens,
servicos e obras a serem contratados pela Administracdo Publica, conforme o classico
tripé da sustentabilidade (ambiental, social e econémico).

4.3.A inclusdo de critérios, praticas e diretrizes de sustentabilidade tém o objetivo de se
chegar & promogdo do desenvolvimento sustentavel como um dos principios que
norteiam a licitacao.

4.4.N&o é permitido a CONTRATADA a utilizacdo de qualquer trabalho de menor de
dezesseis anos, exceto na condi¢do de aprendiz para maiores de quatorze anos, nem
permitir a utilizagdo do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre;

o Subcontratacio:

4.5. Ndo é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

e Garantia da Contratacao:

4.6.N&o haverd exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021, pelas razbes constantes do Estudo Técnico Preliminar.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO, QUE CONSISTE NA DEFINICAO
DE COMO O CONTRATO DEVERA PRODUZIR 0OS RESULTADOS
PRETENDIDOS DESDE O SEU INICIO ATE O SEU ENCERRAMENTO:
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5.1. A execucdo do objeto seguird a seguinte dindmica:

A empresa contratada deverd utilizar materiais de menor impacto ambiental, retirar os materiais
descartados em razéo do servico e destinar de forma adequada ambientalmente, de acordo com
as normas ambientais.

Durante a execucdo do servico, a empresa contratada deverd observar rigorosamente o
cumprimento de todas as normas, regulamentos e legisla¢Ges aplicaveis a execucao do servico.

Os servicos do presente certame deverdo ser executados nesta Municipalidade de
Saquarema/RJ, conforme local do evento a ser definido anualmente.

Custos de mao de obra e transporte deverdo estar inclusos no preco. A forma de entrega é
definitiva para cada evento solicitado, apos a verificacdo de qualidade do objeto/servico
entregue. O IPRES reserva-se o direito de ndo receber o objeto em desacordo com as
especificagdes e condi¢cOes constantes deste instrumento, podendo aplicar as penalidades e
sangdes previstas ou rescindir o Contrato conforme Lei n°® 14.133/2021 e demais legislagdes
correlatas.

A empresa contratada devera oferecer mecanismos de flexibilidade na montagem dos
cardépios, para tanto, sugerimos uma lista de opg¢des na estruturagdo dos mesmos com:
entradas, ilhas ou mesas de frios, pratos quentes, sobremesas e bebidas, estabelecendo o
guantitativo de produtos dentro das etapas de atendimento do menu.

A de se estabelecer que todo o processo de producdo dos cardapios seja sob a orientacdo e
responsabilidade de um profissional de nutricdo, com registro junto ao Conselho Regional de
Nutricionistas. As fases de preparagdo dos alimentos deverdo obedecer as técnicas corretas de
culinaria, mantendo os alimentos saudaveis e adequadamente conservados, respeitando as
caracteristicas de cada ingrediente, assim como os diferentes fatores de modificagéo fisica,
quimica e bioldgica, no sentido de assegurar a preservagao dos nutrientes.

Devemos estabelecer uma quantidade minima de alimentos que o buffet disponibilizara para
CONsSumo por pessoas nos eventos, bem como a forma adequada e harmoniosa de servir ou
colocar a mesa do buffet ou diante do convidado.

Outro aspecto que devemos tratar é a temperatura dos alimentos e bebidas, alertando o buffet
para excesso de temperados (corantes, aromatizantes quimicos e sabores artificiais etc) e a
cultura gastronémica dos convidados.

Disciplinar sobre a reutilizacdo dos alimentos que foram manipulados na mesa do buffet ou do
convidado, permitindo apenas a reutilizacdo de manipulac@es feitas pelo proprio garcom. Ha
também um erro classico dos buffets despreparados, quando reabastece a mesa de buffet e
transfere sobras de uma baixela para outra na frente dos convidados. Neste caso, sugerimos que
0 buffet ndo reutilize e aguarde o consumo de todo alimento do recipiente, para repor no
momento adequado sem causar desperdicios.

Devemos ainda, exigir que o buffet trabalhe dentro dos critérios da legislagdo sobre boas
praticas de manipulacdo de alimentos, mantendo os cabelos cobertos e a utilizando luvas e
mascaras, além do avental, no ambiente da cozinha e nas reposi¢des de alimentos na mesa de
buffet. Bem como a higiene pessoal dos funcionarios, como cabelos curtos ou presos, unhas
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aparadas e limpas e barbas feitas ou aparadas (garcons do sexo masculino) e uniformizados.

Por fim, estabelecer a carga horéria de atendimento dos servigos de buffet para 4 (quatro)
horas.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO, QUE DESCREVE COMO A
EXECUCAO DO OBJETO SERA ACOMPANHADA E FISCALIZADA PELO
ORGAO OU ENTIDADE:

6.1.0 contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n° 14.133 de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucéo total ou parcial.

6.2.Em caso de impedimento, ordem de paralisagio ou suspensdo do contrato, 0
cronograma de execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre o Instituto e a contratada poderdo ser realizadas por WhatsApp
(do Fiscal do Contrato), telefone ou e-mail: licitacaoipres@gmail.com, de segunda a
sexta-feira, das 09 h até as 17 h.

6.4.0 o6rgdo ou entidade poderd convocar representante da empresa para adogdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Ap0s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacéo
do plano de fiscalizacdo, que contera informacGes acerca das obrigagfes contratuais,
dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano
complementar de execugdo da contratada, quando houver, do método de aferi¢cdo dos
resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

e Fiscalizacéo

6.6. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo (s) fiscal (is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133 de 2021, artigo 117, caput).

e Fiscalizacdo Técnica

6.7.0 fiscal técnico do contrato acompanhard a execucdo do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condigdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar 0s
melhores resultados para a Administracdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.8. O fiscal técnico do contrato anotara no historico de gerenciamento do contrato todas
as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato, com a descricdo do que for
necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados (Lei n° 14.133 de
2021, art. 117, §81° e Decreto n° 11.246 de 2022, art. 22, I1);

6.9. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird
notificagcbes para a correcdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a
correcdo (Decreto n° 11.246 de 2022, art. 22, 111);

6.10. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contrato, em tempo habil, a
situacdo que demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua
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competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso
(Decreto n° 11.246 de 2022, art. 22, 1V);

6.11. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do contrato nas
datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao
gestor do contrato. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, V).

6.12. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil,
o0 término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovacao tempestiva ou
a prorrogacéo contratual (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

e Fiscalizacdo Administrativa

6.13. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condicdes de
habilitacdo da contratada, acompanhard o empenho, 0 pagamento, as garantias, as
glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario (Art. 23, | e I, do Decreto n®
11.246, de 2022).

6.14. Caso ocorra descumprimento das obrigagfes contratuais, o fiscal
administrativo do contrato atuard tempestivamente na solugdo do problema, reportando
ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia; (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 23, 1V).

e Gestor do Contrato

6.15. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento
e fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execugédo no historico
de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servi¢o, do registro de
ocorréncias, das alteracdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatorio com
vistas & verificacdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento
da finalidade da administracdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, IV).

6.16. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do
contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas
adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a
sua competéncia. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, 11).

6.17. O gestor do contrato acompanhara a manutencao das condicdes de habilitacdo
da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas
que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de
riscos eventuais. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, 111).

6.18. O gestor do contrato emitira documento comprobatdrio da avaliacéo realizada
pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes
assumidas pelo contratado, com menc¢do ao seu desempenho na execugdo contratual,
baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigages.
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

6.19. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizagdo para fins de aplicagdo de sancdes, a ser conduzido
pela comisséo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo
setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21,
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consecucao dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a
serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracdo. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.21. O gestor do contrato devera enviar a documentacdo pertinente ao setor de
contratos para a formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor
dimensionado pela fiscalizacdo e gestdo nos termos do contrato.

a o
'b/f:\ Estado do Rio de Janeiro VN
y PR Prefeitura Municipal de Saquarema |, )
Wi IPRES - Instituto de Previdéncia dos Servidores
X &§£7 Municipais de Saquarema
Wosk.s
X).
6.20. O gestor do contrato deverd elaborar relatério final com informagdes sobre a

7. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO:

e Recebimento

7.1.0Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 05 (cinco) dias, pelos fiscais
técnico e administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o
cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140, 1, a, da Lei
n°14.133 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n°® 11.246, de 2022).

7.2.0 prazo da disposi¢do acima seré contado do recebimento de comunicagdo de cobranca
oriunda do contratado com a comprovacdo da prestacdo dos servigos a que se referem a
parcela a ser paga.

7.3.0 fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater
técnico. (Art. 22, X, Decreto n° 11.246, de 2022).

7.4.0 fiscal administrativo do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do
contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de
carater administrativo. (Art. 23, X, Decreto n® 11.246, de 2022).

7.5. 0 fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o
ponto de vista técnico e administrativo.

7.6.Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal
técnico do contrato apurard o resultado das avaliaces da execucdo do objeto e, se for o
caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em
consonancia com os indicadores previstos, que podera resultar no redimensionamento
de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao
gestor do contrato.

7.7.Seréa considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo
detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do Gltimo;

7.8.0 Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as
suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execugdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo
ndo atestar a Gltima e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as
eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

7.9. A fiscalizacdo ndo efetuara o ateste da ultima e/ou Unica medicdo de servigos até que
sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisoério. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n® 14133, de 2021).
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7.10. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo
de todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrucdes exigiveis.

7.11. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo
com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem
prejuizo da aplicacdo das penalidades.

7.12. Quando a fiscalizacdo for exercida por um Unico servidor, 0 Termo Detalhado
deverd conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execugdo do
contrato, em relacdo a fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos que
julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento
definitivo.

7.13. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 dias, contados do
recebimento provisorio, por servidor ou comissdo designada pela autoridade
competente, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do servigco e consequente
aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo aos seguintes procedimentos:

7.14. Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigacGes assumidas
pelo contratado, com mengdo ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado em
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacfes, conforme
regulamento (art. 21, VIII, Decreto n® 11.246, de 2022).

7.15. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela
fiscalizag&o e, caso haja irregularidades que impecam a liquidagdo e o pagamento da
despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA,
por escrito, as respectivas corre¢des;

7.16. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servicos
prestados, com base nos relatérios e documentacdes apresentadas; e

7.17. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor
exato dimensionado pela fiscalizacéo.

7.18. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo
dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagéo
e gestdo.

7.19. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto & dimensdo,
qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n°® 14.133, de
2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

7.20. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solucdo, pelo
contratado, de inconsisténcias verificadas na execugdo do objeto ou no instrumento de
cobranga.

7.21. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil
pela solidez e pela seguranca do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela
perfeita execucdo do contrato.
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e Liquidagéo

7.22. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correrd o
prazo de 30 (trinta) dias Uteis para fins de liquidagdo, na forma desta secdo,
prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, 82° da Instrugdo Normativa
SEGES/ME n° 77/2022.

7.23. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a
possibilidade de prorrogacéo, nos casos de contratacdes decorrentes de despesas cujos
valores néo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n® 14.133, de
2021 e do Decreto n° 11.871, de 29/12/2023.

7.24. Para fins de liquidacéo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou
instrumento de cobranca equivalente apresentado expressa 0s elementos necessarios e
essenciais do documento, tais como:

7.25. 0 prazo de validade;

7.26. a data da emiss&o;

7.27. os dados do contrato e do érgdo contratante;

7.28. 0 periodo respectivo de execucdo do contrato;

7.29. o valor a pagar; e

7.30. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.31. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca

equivalente, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara
sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o
prazo apos a comprovagéo da regularizagdo da situa¢do, sem 6nus ao contratante;

7.32. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser
obrigatoriamente acompanhado da comprovacéo da regularidade fiscal, constatada por
meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido
Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentacao
mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133, de 2021.

7.33. A Administracdo deverd realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a
manutencdo das condicdes de habilitacdo exigidas; b) identificar possivel razdo que
impeca a contratacdo no ambito do 6rgdo ou entidade, tais como a proibicdo de
contratar com a Administragdo ou com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas (INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE
2018).

7.34. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado,
sera providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo
podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.35. N&o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante deverd comunicar aos érgaos responsaveis pela fiscaliza¢do da regularidade
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fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios
para garantir o recebimento de seus créditos.

7.36. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias
a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada
ao contratado a ampla defesa.

7.37. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o0 contratado nao
regularize sua situacdo junto ao SICAF.

e Forma de pagamento

7.38. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em
banco, agéncia e conta-corrente indicados pelo contratado.

7.39. Seréd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancaria para pagamento.

7.40. Quando do pagamento, serd efetuada a retengdo tributaria prevista na
legislacdo aplicavel.

7.41. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos e
contribuigbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard
condicionado a apresentacdo de comprovacao, por meio de documento oficial, de que
faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR, OPTANDO-SE
PELO CRITERIO DE JULGAMENTO DE TECNICA E PRECO, CONFORME
O DISPOSTO NO § 1° DO ART. 36 DA LEI N° 14.133, DE 2021, SEMPRE QUE
A AVALIACAO E A PONDERAGCAO DA QUALIDADE TECNICA DAS
PROPOSTAS QUE SUPERAREM 0OS REQUISITOS MINIMOS
ESTABELECIDOS NO EDITAL FOREM RELEVANTES AOS FINS
PRETENDIDOS PELA ADMINISTRACAO:

8.1.0 fornecedor serd selecionado por meio da realizacdo de procedimento de Dispensa de
Licitacdo (sem disputa eletrdnica), com fundamento na hip6tese do artigo 75, inciso Il
da Lei n°® 14.133/2021, cujo valor foi alterado pelo Decreto n° 11.871 de 29 de
dezembro de 2023, para o importe total de R$59.906,02 (cinquenta e nove mil,
novecentos e seis reais e dois centavos), com adog¢ao do critério de julgamento pelo
MENOR PRECO.

e Forma de Fornecimento

8.2. O fornecimento do objeto sera de forma integral.
e Regime de execugdo
8.2.1. O regime de execucdo do contrato sera com a emissdo da apolice para o item

(conforme quadro demonstrativo do topico 1.1 deste Termo de Referéncia) e devera
contemplar todos as instalacdes e edificacBes pertencentes ao IPRES.
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e Exigéncias de habilitacao Técnica

8.3. Para fins de habilitacdo técnica, devera o licitante comprovar 0s seguintes requisitos:

8.4.Deverd estar registrada e em situacdo regular junto a SUSEP, observando as normas
por elas expedidas;

8.5.Deverd apresentar o Atestado da Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP
vigente, que comprove a regularidade da seguradora para operar no mercado segurador
brasileiro;

8.6. Deverd apresentar 01 (um) ou mais atestado(s) de Capacidade Técnica, expedido(s) por
pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado, que comprove(m) ter a empresa
executado ou que venha executando atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitacéo;

8.7.Ser& admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo, a apresentacéo e o
somatdrio de diferentes atestados executados de forma concomitante.

8.8.Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da
filial do fornecedor.

8.9.0 fornecedor disponibilizara todas as informacGes necessarias a comprovacdo da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, cdpia
do contrato que deu suporte a contratacao, endere¢o atual da contratante e local em que
foi executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

e Habilitagdo juridica

8.10. Pessoa Fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por
forca de lei, tenha validade para fins de identificacdo em todo o territério nacional;

8.11. Empreséario individual: inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis,
a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

8.12. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a
verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-
br/empreendedor;

8.13. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada — EIRELI:
inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social do Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de
documento comprobatdrio de seus administradores;

8.14. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento
no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da
unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a
qual sera considerada como sua sede, conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.° 77,
de 18 de marco de 2020.
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Sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus
administradores;

8.16. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscri¢do
do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz;

8.17. Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no
Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o
art. 107 da Lei n®5.764, de 16 de dezembro 1971.

8.18. Agricultor familiar: Declaracdo de Aptiddo ao Pronaf — DAP ou DAP-P
valida, ou, ainda, outros documentos definidos pela Secretaria Especial de Agricultura
Familiar e do Desenvolvimento Agrario, nos termos do art. 4°, 82° do Decreto n°
10.880, de 2 de dezembro de 2021.

8.19. Produtor Rural: matricula no Cadastro Especifico do INSS — CEI, que
comprove a qualificagdo como produtor rural pessoa fisica, nos termos da Instrucdo
Normativa RFB n. 971, de 13 de novembro de 2009 (arts. 17 a 19 e 165).

8.20. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as
alteragdes ou da consolidagao respectiva.

o Habilitacao fiscal, social e trabalhista

8.21. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro
de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

8.22. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a
todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n® 1.751 de 02 de outubro de 2014, do Secretéario da Receita Federal do
Brasil e da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional.

8.23. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

8.24. Declaracdo de que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo
menor, a partir de 14 (quatorze) anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo
7°, XXXIII, da Constituicdo;

8.25. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidag&o das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n®5.452 de 1° de maio de 1943;

8.26. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes Estadual ou Municipal relativo
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ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual;

8.27. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual ou Municipal do domicilio ou
sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.28. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estaduais ou
Municipais relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante
a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.

8.29. O fornecedor enquadrado como micro empreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n® 123
de 2006 esta dispensado da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e
municipal.

e Qualificagdo econdbmico-financeira

8.30. A Administracdo deve examinar, diante do caso concreto, se 0 objeto da
contratacdo demanda a exigéncia de todos os requisitos de habilitacdo apresentados na
Lei n® 14.133/2021, levando-se em consideragdo o vulto e/ou a complexidade e a
essencialidade do objeto, bem como os riscos decorrentes de sua paralisacdo em funcéo
da eventual incapacidade econdmica da contratada em suportar os deveres contratuais,
excluindo-se 0 que entender excessivo. Nesse sentido, a exigéncia pode restringir-se a
alguns itens, como, por exemplo, somente aos itens ndo exclusivos a microempresa e
empresas de pequeno porte, ou mesmo ndo ser exigida para nenhum deles, caso em
gue deve ser suprimida do_documento. A exigéncia de qualificacdo técnica e
econdmica nas circunstancias previstas no art. 70, 11l da Lei n.° 14.133, de 2021, deve
ser excepcional e justificada, a luz do art. 37, XXI, da Constituicdo Federal.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO, ACOMPANHADAS DOS
PRECOS UNITARIOS REFERENCIAIS, DAS MEMORIAS DE CALCULO E
DOS DOCUMENTOS QUE LHE DAO SUPORTE, COM OS PARAMETROS
UTILIZADOS PARA A OBTENCAO DOS PRECOS E PARA OS
RESPECTIVOS CALCULOS:

O valor unitario (por pessoa) constatado para a Contratacdo do Servico de Buffet
se encontra estimado em R$ 68,66 (Sessenta e 0ito reais e sessenta e seis centavos),
média averiguada entre os dois critérios (incisos | e 1V). Portanto, o valor total
(para 800 pessoas) desta contratacdo se encontra estimado no_importe de R$
54.928.00 (cinquenta e quatro mil, novecentos e vinte e oito reais).

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA, QUANDO NAO SE TRATAR DE
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS (DEMONSTRATIVO DA PREVISAO
DA CONTRATACAO NO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL, DE MODO
A INDICAR O SEU ALINHAMENTO COM OS INSTRUMENTOS DE
PLANEJAMENTO DO ORGAO OU ENTIDADE):

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
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especificos consignados no Orgamento do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Municipais de Saquarema — IPRES.

Saquarema, 06 de novembro de 2024.

Responsavel pela Formalizacdo da Demanda Processual
Gabriela Alves de Aradjo
Diretora de Administracdo e Financas
Matricula n® 66176-1

Encaminhe-se & Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Saquarema —
IPRES, para analise e deliberagdo sobre este Termo de Referéncia e 0 prosseguimento da solicitacdo de
aquisicdo/contratacéo.

De acordo,

Nilmar Epaminondas da Silva
Presidente do IPRES
Matricula n® 9028
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CONFRATERNIZACAO ANUAL DOS APOSENTADOS E PENSIONISTAS DO
IPRES E DEMAIS EVENTOS A SEREM REALIZADOS PELO IPRES.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 140/2024.
CONTRATO ADMINISTRATIVO N°: 13/2024.

CONTRATO ADMINISTRATIVO QUE FAZEM
ENTRE S| O INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
SAQUAREMA - IPRES E A EMPRESA XXX.

FUNDAMENTACAO LEGAL: ARTIGO 75,
INCISO II, DA LEI FEDERAL N° 14.133/2021
(DISPENSA POR VALOR LEGAL).

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
SAQUAREMA - IPRES, Autarquia Municipal, inscrita no CNPJ sob o n°
32.557.811/0001-84, com sede na Rua Frutuoso de Oliveira, 98, Centro,
Saquarema/RJ, CEP 28.990-764, neste ato representado por sua Presidente
NILMAR EPAMINONDAS DA SILVA, doravante denominado CONTRATANTE, e
0(@) weeeeeeiie (identificacdo do(a) contratado(a)) inscrito(a) no CNPJ/MF
SOb 0 N% L. , sediado(a) Na ..o (endereco do(a)
contratado(a)), doravante designado CONTRATADO, neste ato representada
010 SR (nome e fungéo, inscrito no CPF sob o n°® XXX, conforme
atos constitutivos da empresa OU procuragdo apresentada nos autos, tendo em
vista 0 que consta no Processo Administrativo n°® 140/2024 e em observancia as
disposicoes da Lei n°® 14.133/2021 e do Decreto Municipal n° 2.723/2024, resolvem
celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da Dispensa de Licitagdao n°

009/2024, mediante as clausulas e condi¢cdes a seguir enunciadas.
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1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92, I e Il

1.1. Contratacdo de empresa especializada para o fornecimento do servigo de Buffet
para a “1° Confraternizacdo Anual dos Aposentados e Pensionistas do IPRES”. A
presente contratagdo justifica-se posto que a realizagdo da “1° Confraternizagao
Anual dos Aposentados e Pensionistas do IPRES” servira como impotente
instrumento de reconhecimento e incentivo aos idosos na vida social, além de
garantir a participagado de pessoas da melhor idade nos eventos da administragcao
municipal, proporcionando aos participantes um ambiente amistoso, levando-os a
uma maior qualidade de vida, bem-estar e autoestima, bem como em cumprimento
ao disposto no artigo 3° da Lei n° 10.741 de 01/10/2003 (Estatuto da Pessoa Idosa).

1.2. A contratacdo também visa os servicos de Buffet para café da manha, coquetéis
ou café da tarde para eventos como palestras, cursos, seminarios, reunides e
semelhantes, que venham a ser realizados na sede do Instituto no decorrer do ano,
mediante aprovacdo de or¢camento para esse fim especifico, nas datas a serem
definidas pelo IPRES.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO

2.1. Caso haja aprovacao, pela Presidente do Instituto, dos servigos prestados, bem
como concordancia da empresa contratada quanto a manutencdo dos valores, o
contrato tera validade de 5 (cinco) anos contados do dia seguinte a publicacédo do
seu extrato em Diario Oficial do Municipio, prorrogavel por até 10 (dez) anos, na
forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

2.2. A prorrogacgao de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condigdes e 0s pregos permanecem vantajosos para a
Administracao, permitida a negociagdo com o contratado.

3. CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO
CONTRATUAIS (art. 92, IV, VIl e XVIII)

3.1. O regime de execugao contratual, o modelo de gestdo, assim como os prazos e
condigdes de conclusdo, entrega, observagédo e recebimento definitivo constam
no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

4. CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATAGAO

4.1.Em qualquer hipétese de subcontratagao, permanece a responsabilidade integral
do Contratado pela perfeita execugdo contratual, cabendo-lhe realizar a
supervisdo e coordenacido das atividades do subcontratado, bem como
responder perante o Contratante pelo rigoroso cumprimento das obrigacdes
contratuais correspondentes ao objeto da subcontratagao.
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5. CLAUSULA QUINTA — PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

5.1. Para os eventos das confraternizagdes anuais o método de pagamento sera de
30% (trinta por cento) do valor a titulo de sinal e o restante em até 10 (dez) dias
antes do evento. Para os demais eventos, o pagamento sera realizado na data da
realizacao do servigo.

5.2. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execugdao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos
sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de
administragao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto
da contratagéo.

5.3. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco,
agéncia e conta-corrente indicados pelo contratado.

5.4. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancaria para pagamento.

5.5. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o 6rgao
contratante atestar a execugao do objeto do contrato.

5.6. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serao
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data
de sua efetiva realizagdo, mediante aplicagdo do indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo — IPCA, de correcdo monetaria, ou outro indice que se mostrar
mais adequado.

5.7. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do
objeto da contratacdo, conforme disposto neste instrumento e/ou no Termo de
Referéncia.

5.8. Quando houver supressao parcial do objeto, o contratante devera comunicar a
empresa para que emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.

5.9. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal
ou Fatura apresentada expressa o0s elementos necessarios e essenciais do
documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emissao;

c) os dados do contrato e do érgéo contratante;

d) o periodo respectivo de execugao do contrato;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.
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5.10. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que
impega a liquidacdo da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que o
contratado providencie as medidas saneadoras. Nessa hipodtese, o prazo para
pagamento iniciar-se-a apds a comprovagdo da regularizagdo da situagdo, nao
acarretando qualquer 6nus para o contratante.

6. CLAUSULA SEXTA — REAJUSTE (art. 92, V)

6.1. Os pregos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um
ano contado da data do orgamento estimado, em XXXX.

6.2. Apds o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado,
0S pregos iniciais serao reajustados, mediante a aplicagédo, pelo Contratante, do
indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA, ou outro indice que se
mostrar mais adequado, exclusivamente, para as obriga¢des iniciadas e concluidas
apo6s a ocorréncia da anualidade.

6.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

6.4. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o
Contratante pagara ao Contratado a importancia calculada pela ultima variagao
conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s)
indice(s) definitivo(s).

6.5. Nas afericbes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(&do),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

6.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s)
ou de qualquer forma nao possa(m) mais ser utilizado(s), sera(édo) adotado(s), em
substituigdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagao entdo em vigor.

6.7. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao
novo indice oficial, para reajustamento do pre¢o do valor remanescente, por meio de
termo aditivo.

7. CLAUSULA SETIMA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)
7.1. Sao obrigacdes do Contratante:

7.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo
Contratado, de acordo com o contrato e seus anexos;

7.1.2. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de
Referéncia;

7.1.3. Notificar o Contratado, por e-mail, ligagdo ou WhatsApp, sobre
vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto fornecido, para que
seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as
suas expensas;
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7.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato e o cumprimento
das obrigacgdes pelo Contratado;

7.1.5. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao
fornecimento do objeto, no prazo, forma e condigbes estabelecidos no
presente Contrato;

7.1.6. Aplicar ao Contratado san¢cbes motivadas pela inexecugao total ou
parcial do Contrato;

7.1.7. Cientificar a Procuradoria do Instituto para adogdo das medidas
cabiveis quando do descumprimento de obrigagdes pelo Contratado;

7.1.8. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagbes e
reclamagdes relacionadas a execugao do presente Contrato, ressalvados
os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios
ou de nenhum interesse para a boa execugao do ajuste.

7.1.8.1. Concluida a instrucdo do requerimento, a Administracdo tera o
prazo de até 30 (trinta) dias uUteis para decidir, admitida a prorrogagéao
motivada por igual periodo.

7.2. A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execugao do contrato, bem como
por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de
seus empregados, prepostos ou subordinados.

8. CLAUSULA OITAVA — OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e
XVIi)

8.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagcbes constantes deste Contrato e em
seus anexos, assumindo como exclusivamente seus o0s riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execugéo do objeto, observando, ainda, as obrigagbées
a seguir dispostas:

8.1.1. manter preposto aceito pela Administragcdo presencialmente ou
remotamente do servigo para representa-lo na execugao do contrato.

8.1.2. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato
ou autoridade superior (art. 137, 1l);

8.1.3. Alocar os empregados necessarios, com habilitagdo e
conhecimento adequados, ao perfeito cumprimento das clausulas deste
contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deveréo atender as
recomendagdes de boa técnica e a legislagao de regéncia;

8.1.4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os
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servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecoes
resultantes da execugao ou dos materiais empregados;

8.1.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao
do objeto, bem como por todo e qualquer dano causado a Administragéo
ou terceiros, ndao reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da execucado contratual pelo Contratante, que ficara
autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso
exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

8.1.6. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cbnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, de dirigente do contratante ou do Fiscal ou Gestor do
contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n® 14.133, de
2021;

8.1.7. Quando n&o for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema
de Cadastro de Fornecedores — SICAF, a empresa contratada devera
entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia
trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos, os seguintes
documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2)
certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;
3) certidbes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal
ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de
Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT;

8.1.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em
Acordo, Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das
categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obriga¢des trabalhistas,
sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagao
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao
Contratante;

8.1.9. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local
dos servigos.

8.1.10. Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pelo
Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer
tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a
execucao do empreendimento.

8.1.11. Paralisar, por determinagcdo do Contratante, qualquer atividade
que nédo esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que
ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

8.1.12. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais,
ferramentas, e tudo o que for necessario a execugao do objeto, durante a
vigéncia do contrato.
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8.1.13. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da
legislagdo pertinente, cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos,
mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas melhores condi¢cbes de
seguranga, higiene e disciplina.

8.1.14. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e
aprovagao, quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as
especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

8.1.15. N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de
dezesseis anos, exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de
quatorze anos, nem permitir a utilizagado do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

8.1.16. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade
com as obrigacbes assumidas, todas as condicbes exigidas para
habilitacdo na licitagcdo, ou para qualificagao, na contratacéo direta;

8.1.17. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a
reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para
reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas
de cargos previstas na legislagao (art. 116);

8.1.18. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados
que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo unico);

8.1.19. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia
do cumprimento do contrato;

8.1.20. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos
custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja
satisfatério para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando
ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 1l, d, da Lei n°® 14.133, de
2021.

8.1.21. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal,
estadual ou municipal, as normas de segurancga do Contratante;

8.1.24. Ceder ao Contratante todos os direitos patrimoniais relativos ao
objeto contratado, o qual podera ser livremente utilizado e/ou alterado em
outras ocasides, sem necessidade de nova autorizacdo do Contratado.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

9.1 As partes deverdao cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD),
quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do
contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da
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apresentacdo da proposta no procedimento de contratacdo, independentemente de
declaragao ou de aceitacao expressa.

9.2 Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que
justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da
LGPD.

9.3 E vedado o compartihamento com terceiros dos dados obtidos fora das
hipéteses permitidas em Lei.

9.4 A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre
todos os contratos de suboperacao firmados ou que venham a ser celebrados pelo
Contratado.

9.5 Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do
contratado elimina-los, com excecao das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo
aquelas em que houver necessidade de guarda de documentagcdo para fins de
comprovagdo do cumprimento de obrigagbes legais ou contratuais e somente
enquanto nao prescritas essas obrigagoes.

9.6 E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres,
requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

9.7 O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento
dos deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por
garantir sua observancia.

9.8 O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa
clausula, devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de
comprovacao formulados.

9.9 O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para
cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

9.10 Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente
aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em
ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos
realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da finalidade,
para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou
abusos.

9.10.1 Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato
interoperavel, a fim de garantir a reutilizacdo desses dados pela Administragdo nas
hipéteses previstas na LGPD.

9.11 O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao
tratamento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em
especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendacgdes, editadas na
forma da LGPD.
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9.12 Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverao ser
comunicados a autoridade nacional.

10. CLAUSULA DECIMA — GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, XIl e XIII)
10.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execugao.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - INFRAGOES E SANGOES
ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

11.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133/2021, o
Contratado que:

a) der causa a inexecugao parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracédo ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse
coletivo;

c) der causa a inexecucéo total do contrato;
d) deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;

e) nao mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou n&o entregar a documentacéao exigida para a
contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta;

g) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da
contratagdo sem motivo justificado;

h) apresentar declaragdo ou documentagao falsa exigida para o certame
ou prestar declaragao falsa durante a dispensa ou execucéo do contrato;

i) fraudar a contratagdo ou praticar ato fraudulento na execugédo do
contrato;

j) comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer
natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do certame;
) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846/2013.

11.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas acima
descritas as seguintes sangdes:
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a) Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugao parcial do
contrato, sempre que nado se justificar a imposigdo de penalidade mais
grave (art. 156, §2°, da Lei);

b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas b, c, d, e, f e g do subitem acima deste Contrato,
sempre que nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art.
156, §4°, da Lei);

c) Declaragdao de inidoneidade para licitar e contratar, quando
praticadas as condutas descritas nas alineas h, i, j, k e | do subitem acima
deste Contrato, bem como nas alineas b, c, d, e, f e g, que justifiquem a
imposig¢ao de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei)

d) Multa:

d.1) O atraso superior a 03 (trés) dias uteis, da data prevista para
entrega do objeto, autoriza a Administracdo a promover a rescisdo do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas,
conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133/2021.

11.3. A aplicagao das sancbes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese
alguma, a obrigacdo de reparacdo integral do dano causado ao Contratante (art.
156, §9°)

11.4. Todas as sancgbes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a multa (art. 156, §7°).

11.4.1. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do
interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua
intimagé&o (art. 157).

11.4.2. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores
ao valor do pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao
Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da
garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°).

11.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobrancga judicial, a multa
podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de até 15
(quinze) dias uteis, a contar da data do recebimento da comunicagao
enviada pela autoridade competente.

11.5. A aplicagdo das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que
assegure o contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o
procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n°® 14.133/2021, para
as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar.

11.6. Na aplicagéo das sang¢des serdo considerados (art. 156, §1°):
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b) as peculiaridades do caso concreto;
C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.

11.7. Os atos previstos como infracbes administrativas na Lei n® 14.133/2021, ou em
outras leis de licitagdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846/2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159).

11.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre
que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos
atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusao patrimonial, e, nesse
caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos
seus administradores e so6cios com poderes de administragdo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligagao ou controle, de
fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditorio,
a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160).

11.9. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da
data de aplicagao da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as
sancbes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de
Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas
Punidas (Cnep), instituidos no &mbito do Poder Executivo Federal (art. 161).

11.10. As sancbes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagcdo na forma do art.
163 da Lei n°® 14.133/2021.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92,
XIX)

12.1. O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado,
independentemente de terem sido cumpridas ou nao as obrigacbes de ambas as
partes contraentes.

12.1.1. O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o
Contratante, quando esta ndo dispuser de créditos orcamentarios para sua
continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais Ihe oferece vantagem.

12.1.2. A extingdo nesta hipotese ocorrera na proxima data de aniversario do
contrato, desde que haja a notificagdo do contratado pelo contratante nesse sentido
com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.
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12.1.3. Caso a notificacdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem
ocorra com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual
ocorrera apos 2 (dois) meses da data da comunicagao.

12.2. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele
estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no
artigo 137 da NLLC, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a
ampla defesa.

12.2.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

12.2.2. A alteragao social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa
nao ensejara rescisdo se nado restringir sua capacidade de concluir o contrato.

12.2.3. Se a operagao implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteragdo subjetiva.

12.3. O termo de rescisao, sempre que possivel, sera precedido:

12.3.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.3.2. Relagédo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.3.3. Indenizagdes e multas.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA —- DOTACAO ORGAMENTARIA (art. 92, VIII)

13.1. As despesas decorrentes da presente contratacido correrdo a conta de
recursos especificos consignados no or¢camento do Instituto deste exercicio, na
dotacao abaixo discriminada:

PROGRAMA DE TRABALHO N°: 091220028.2.101000.
FONTE DE RECURSOS N°: 180200 — Taxa de Administragao.
ELEMENTO DE DESPESA N°: 3.3.90.39.21.00.00.

13.2. A dotacéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos
aprovacao da Lei Orgamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes,
mediante despacho no Processo originario da Contratagao.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, llI)

14.1. Os casos omissos serdao decididos pelo Contratante, segundo as disposi¢des
contidas na Lei n° 14.133/2021, e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposigdes contidas na Lei n° 8.078/1990 — Cédigo
de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - ALTERAGOES
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15.1. Eventuais alteragbes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e
seguintes da Lei n® 14.133/2021.

15.2. O Contratado € obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢gbes contratuais, os
acréscimos ou supressodes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

15.3. As supressodes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes
poderao exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado
do termo de contrato.

15.4. Registros que nao caracterizam alteragédo do contrato podem ser realizados
por simples apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136
da Lei n°® 14.133/2021.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - PUBLICAGAO

16.1. Incumbira ao Contratante providenciar a publicagdo deste instrumento no
Portal Nacional de Contratagbes Publicas — PNCP, no prazo de 10 (dez) dias uteis
(contados da data da assinatura do contrato no caso de contratagao direta),
conforme dispde o artigo 94, inciso Il, da Lei n°® 14.133/2021.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - FORO (art. 92, §1°)

17.1. E eleito o Foro da Comarca de Saquarema/RJ para dirimir os litigios que
decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos
pela conciliagdo, conforme art. 92, §1° da Lei n® 14.133/2021.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - FISCAL DO CONTRATO/SUBSTITUTO(A)

18.1. Nos termos do art. 117 da Lei n° 14.133/2021, sera designada como pessoa
responsavel pelo acompanhamento, gestao e fiscalizagdo da prestagao do servigo, a
colaboradora Sra. Gabriela Alves de Araujo, matricula n° 66176-1 (Diretora de
Administracdo e Finangas); e-mail: adminfinanceiro@ipres.rj.gov.br, telefone: (22)
99972-6071 / (22) 2651-4827, como fiscal titular e a Sra. Emilia de Fatima Pereira
Duarte, matricula n° 9031 (Chefe de Recursos Humanos); e-mail:
emiliafpd@ipres.ri.gov.br ou rh@ipres.ri.gov.br, telefone: (22) 99971-4137 / (22)
2651-4827, como fiscal substituta.

Saquarema, de de 2024.
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MUNICIPAIS DE SAQUAREMA - IPRES. Contratado(a)
Contratante
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TERMO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO

Processo Administrativo n°® 140/2024.

Assunto: Contratagao de Servigos de Buffet para a “1° Confraternizagao Anual dos
Aposentados e Pensionistas do IPRES.”

1. A obrigacdo gquanto ao Recebimento Definitivo:

() SEM RESSALVAS, pelo presente, em carater definitivo, a fiel e perfeita execucédo do objeto a

gue se refere o contrato em epigrafe, emitindo o presente TERMO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO,
com eficécia liberatéria de todas as obriga¢des do contratado.

() COM RESSALVAS, pelo presente, em face do encerramento da execucdo do objeto a que se
refere o contrato em epigrafe, emitimos o presente TERMO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO, com

eficicia liberatéria parcial das obrigacbes do contratado, com excecdo das ressalvas abaixo
indicadas:

Outras observacdes:

Saquarema, de de 2024.

Fiscal do Contrato
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